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High performance. Delivered. o The smart way to HR success

Accenture, Logica e HR Access Si aggiudicano I’Appalto per il Sistema
Nazionale di Gestione Paghe
dell’Agenzia Nazionale per le Paghe Francese ONP

PARIGI; 18 novembre 2009 — L'Agenzia Nazionale per le Paghe francese Opérateur National de
Paye (ONP) ha aggiudicato un appalto della durata di nove anni per la progettazione, realizzazione
e implementazione di un nuovo sistema di gestione delle paghe a livello nazionale a un consorzio
guidato da Accenture (NYSE: ACN), di cui fanno parte anche Logica ed HR Access.

Il nuovo sistema di gestione paghe sara sviluppato nellarco di tre anni e prevede
unimplementazione graduale, il cui inizio e fissato per Gennaio 2012. Fara seguito una seconda
fase che durera’ 6 anni, sino a fine 2016, in cui verra gestita la progressiva messa a regime di tre
milioni di cedolini e la manutenzione dell’applicativo fino a tutto il 2018. Il nuovo sistema di
gestione paghe sostituira quello attuale risalente agli anni Settanta.

Accenture e Logica forniranno servizi globali di gestione del programma e di integrazione dei
sistemi per lintera durata del processo di sviluppo, realizzazione e implementazione del nuovo
sistema. HR Access fornira I'applicativo principale per la gestione paghe basato sulla soluzione HRa
Suite, per cui verra messa a punto una configurazione personalizzata sulla base delle specifiche di
progetto. HR Access gestira fornitura, manutenzione e sviluppo di questa applicazione.

Lo stato francese ha creato 'ONP nel 2007 per modernizzare la gestione delle paghe nel pubblico
impiego. Il nuovo sistema nazionale per la gestione paghe rappresentera la soluzione comune,
scalabile e integrata di riferimento per tutti i ministeri e gli enti pubblici francesi. Essa € stata
appositamente concepita per fornire al governo francese un sistema semplificato in grado di
migliorare la gestione e il controllo delle paghe nella pubblica amministrazione.

Bull e Sopra Group sono subfornitori del consorzio. Bull garantira la sicurezza dell’infrastruttura e
tutti i servizi collegati, mentre Sopra Group sara responsabile della realizzazione di un sistema per
lo scambio di dati.

Chi é Accenture

Accenture € un‘azienda di consulenza direzionale globale, servizi tecnologici e outsourcing.
Combinando un'esperienza unica, competenze in tutti i settori del mercato e in tutte le funzioni di
business e un'ampia attivita di ricerca sulle aziende di maggior successo a livello mondiale,
Accenture collabora con i suoi clienti, aziende e pubbliche amministrazioni, per aiutarli a
raggiungere performance d'eccellenza. Con circa 177 mila professionisti al servizio dei clienti in
oltre 120 paesi, I'azienda ha registrato per I'anno fiscale conclusosi il 31 agosto 2009 ricavi netti
per un totale di 21,58 miliardi di dollari. Il suo sito web & www.accenture.com.

Chi é Logica
Con i suoi 40 mila dipendenti, Logica & una delle aziende leader nel settore IT e dei servizi alle
imprese. Essa fornisce servizi di consulenza aziendale, integrazione dei sistemi e outsourcing



dellarea IT e dei processi di business. Logica lavora a stretto contatto con i propri clienti per
sviluppare il loro potenziale, favorendo cambiamenti volti a ottimizzare I'efficienza, accelerare la
crescita e consentire una migliore gestione dei rischi. Facendo leva sulla sua profonda conoscenza
del settore, eccellenza tecnica e competenza nella messa a punto di soluzioni globali, aiuta i propri
clienti a conquistare posizioni di primo piano nei rispettivi mercati. Logica, partner per la
modernizzazione del settore pubblico, pud contare su una notevole esperienza nel campo maturata
in progetti di radicale trasformazione (Chorus, revisione degli Archivi Nazionali), oltre che su un
invidiabile know-how nel campo dei Sistemi Informativi per le Risorse Umane. In passato, Logica
ha fornito supporto al Ministero della Difesa francese, che quest'anno ha ricevuto il premio per
I'innovazione nel settore pubblico per Concerto, il suo Sistema Informativo per le Risorse Umane, e
alla Gendarmerie Nationale. Logica € quotata sia sulla Borsa di Londra che su Euronext
(Amsterdam) (LSE: LOG; Euronext: LOG). Per maggiori informazioni: www.logica.com

Chi é HR Access

HR Access € una delle aziende leader nella fornitura di soluzioni globali per I'area HR. HR Access
progetta, sviluppa, fornisce e implementa soluzioni e servizi per il settore HR e Paghe. Per
rispondere alle esigenze del mercato sia a livello nazionale che internazionale, HR Access pud
contare su circa 900 collaboratori facenti capo ai propri uffici in Francia, Spagna, Germania, Belgio,
Italia, Lussemburgo, Gran Bretagna, Irlanda, Svizzera, Marocco e Tunisia. HR Access vanta oltre
600 clienti distribuiti in pit di 50 paesi in tutti i continenti e in tutti i settori, da aziende di medie
dimensioni a grandi organizzazioni. Competenza nel settore HR, consulenza, applicazioni software,
servizi professionali, outsourcing, informazioni normative e manutenzione sono il risultato di 35
anni di esperienza che consentono a HR Access di offrire una gamma completa di soluzioni e
servizi, combinando competenze locali e gestione internazionale.

Oggi, HR Access gestisce oltre 9 milioni di lavoratori in tutto il mondo.

HR Access € un marchio registrato di HR Access Solutions. Sito web: www.hraccess.com
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Accenture
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franck.bizet@accenture.com
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+33 158 22 47 02
claire.vaas@logica.com
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HR Access

+33 170383422
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